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Jederzeit

fuir Sie bereit.

Die Herausforderungen unserer Kunden

IOsen wir als Team hochmotiviert.



SSLICHKEIT

Verlasslichkeit
bedeutet fir Sie:

> eine zuverlassige Informationskultur
> eine erprobte Organisation

> hohe Eigenverantwortung

> Gewissenhaftigkeit

> kollektive Verantwortung




HERAUSFORDERUNGEN
sind keine Hindernisse,
sondern |l6sbare Aufgaben.

)> Nicht der Wind, sondern die Segel
bestimmen die Richtung.
chinesische Weisheit

Es ist unsere Vision, den Blick weit in die Zukunft zu richten.
Schon Henry Ford wusste, dass schnellere Pferde nicht die Losung
fur die kiinftigen Bedtrfnisse seiner Kunden sind.

Wir wollen heute Losungen entwickeln, um die kinftigen Heraus-
forderungen unserer Kunden optimal zu meistern. Als Dienstleister
investieren wir in tragfahige und langfristige Partnerschaften zum
Nutzen unserer Kunden.

Auch fir Sie sind wir jederzeit bereit.

lhr Herbert Ackermann



> Wenn du meinst zu klein zu sein, um etwas zu bewegen,
dann hattest du noch nie eine Miicke im Bett.
Volksweisheit

KOMPETENZ

Kompetenz
erkennen Sie an:

> unserer fachlichen Expertise

> unseren hohen Qualitatsstandards

> unserer Abwicklungsgeschwindigkeit

> unserer Organisations- und Planungsfahigkeit




MASSGESCHNEIDERTE DIENSTLEISTUNGEN
aus Leidenschaft, erbracht durch ein motiviertes Team.

»? Gute Entscheidungen basieren auf Wissen,
nicht auf Zahlen.
Platon

Fairness
erleben Sie:

> im Problemlosungsverhalten
unserer Mitarbeitenden

> im Umgang mit Konflikten

> in der Teamfahigkeit




INGENIEUR
< Jederzeit fiir Sie berei
»> Man muss das Unmégliche versuchen, . r Jp . ' , > Aufrichtigkeit - il )
um das Mogliche zu erreichen. ]\ r r ,(,J ri ] r \ r > Korrektheit
KUNDE CEO INP SCHWEIZ AG Herrmann Hesse — r > Wertebezogenes Handeln

> anspruchsvoll & kostensensibel > visiondr & pragmatisch DA R A N A R B E |T E N Wl R .

MARKETING / VERTRIEB

IT / PROZESSE > beziehungsstark & zielorientiert
PROJEKTPLANUNG > unterstiitzend & effizient

> vorausschauend & kommunikativ

WEITERBILDUNG
> fordernd & motivierend
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. > detailliert & fokussiert
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> flexibel & erfahren
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ADMINISTRATION
> Kkreativ & lésungsorientiert
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VERTRAUENSVOLLE BEZIEHUNGEN
entwickeln wir wertebezogen.

)) Die meisten Schwierigkeiten haben ihren Ursprung
in mangelndem Vertrauen.
Seneca, griechischer Philosoph

Vertrauen ist die Basis unserer taglichen Arbeit und uns ist
bewusst, dass Beziehungen immer wieder Investitionen benctigen.

Als Teil unserer Kultur investieren wir kontinuierlich

in die Entwicklung von Mitarbeitern, in die Optimierung
des Kundennutzens und den Schutz von Mensch

und Umwelt.

Wir leben unsere Werte und verstehen sie als Richtlinien
und Entscheidungshilfen. Unsere technische Kompetenz
wird in Verbindung mit unserer Kultur fir Sie zu einem
echten Mehrwert.



TRANSPARENZ

Transparenz
zeigt sich fir Sie:

> im Verstandnis unserer Mitarbeitenden fiir Prozesse
> in der Klarheit gegenseitiger Erwartungen
> in der Verstandlichkeit unserer Kommunikation
> in der gemeinsamen Sicht auf die
ZuU erreichenden Ziele




INP Schweiz AG
Postfach 153

CH - 5300 Turgi

Tel. +41 56 299 22 11
Fax +41 56 299 22 40
ch@inp-e.com
www.inp-e.ch



